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Rapport  de gestion

Politique d'investissement

RAPPORT DE GESTION

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Deloitte & Associés

POLITIQUE D’INVESTISSEMENT

Rapport annuel 2025 sur la politique de gestion
du FCP LFR Inclusion Responsable ISR

1. Bilan des évolutions administratives du FCP
2. Bilan des performances 2025
3. Gestion du portefeuille au cours de l’exercice 2025
4. Quelles perspectives pour 2026 ? 

Annexes 1 et 2 :  Valeurs entrées et sorties du portefeuille LFR IR au cours de l’année 2025 :

Entrées LIR en 2025 Sorties LIR en 2025

Allianz SE Interparfums SA
Axa SA Legrand SA

Banco Santander SA Mersen SA
CaixaBank SA SPIE SA

Danieli & C.Officine Meccaniche SPA STMicroelectronics NV
Deutsche Boerse AG

Gaztransport & Technigaz SA
Infineon Technologies AG

Informa plc
Intesa Sanpaolo S.p.A.

Legrand SA
Onward Medical N.V.

Prysmian S.p.A.
Renault SA
Scout24 SE

UniCredit S.p.A.

Annexe 3 : Proportion d’investissement des actifs en titres ou droits éligibles au PEA. 
Annexe 4 : Méthode de calcul du risque global de l’OPC1.
Annexe 5 : Part des revenus éligibles à l’abattement de 40% de l’article 158 du Code général des impôts.
Annexe 6 : Information sur la prise en compte dans la politique d'investissement des critères relatifs au respect d'objectifs sociaux, 
environnementaux et de qualité de gouvernance (critères dits « ESG ») et mise sous surveillance de valeurs.
Annexe 7 : Renvoi au site internet pour précisions concernant la politique de sélection et d'évaluation des entités qui fournissent des services 
(sélection des intermédiaires).
Annexe 8 : Politique en matière de rémunération.
Annexe 9 : Informations relatives au règlement SFTR.
Annexe 10 : Informations relatives aux techniques de gestion efficace de portefeuille.

1 Organisme de Placements Collectif
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1. Bilan des évolutions administratives du FCP 

Pro memoria : en application du Règlement Européen (UE) 2019/2088 dit Sustainable Finance Disclosure 
Regulation – SFDR du 10 mars 2021, La Financière Responsable a constaté que le FCP répond à la définition 
de l’article 9 dudit règlement et fait ainsi évoluer sa classification en 2023.

Le FCP répond à ce titre à la définition de l’article 9 du Règlement (UE) 2019/2088 SFDR sur la prise en compte 
des aspects extra-financiers dans les investissements :  selon sa définition, il s’agit d’un produit financier qui 
a pour objectif l’investissement durable et recherche par conséquent à contribuer positivement sur les 
aspects de durabilité, qu’ils soient environnementaux ou sociaux, toujours dans une perspective de 
performance financière. 

Il vise à réduire, dans la mesure du possible, toute incidence négative sur le plan environnemental et social, 
tout en intégrant le respect des droits de l’Homme et la lutte contre la corruption dans les décisions 
d’investissement.

• Dans le cadre de son approche extra-financière, La Financière Responsable intègre dans ses décisions 
d’investissement les risques liés à l’investissement durable. La société de gestion s’engage sur un 
objectif minimal de 100% de réalisation d’un investissement durable en matière environnementale 
et sociale tels que définis dans l’annexe de son Prospectus dédiée aux aspects extra-financiers du 
processus d’investissement et prévue par le Règlement SFDR. 

• La Financière Responsable prend également en compte les principales incidences négatives (principal 
adverse impacts « PAI ») sur les facteurs de durabilité dans la gestion du FCP, en appliquant son 
processus d’Analyse Intégrale – Integral Value Approach IVA® dans le cadre de son approche 
d’investissement durable. 

• L’analyse des aspects extra-financiers vise notamment à identifier les risques de durabilité des 
émetteurs dans l'univers d'investissement mais également à limiter les risques que font passer les 
émetteurs sur leur environnement (principe de double-matérialité), par la prise en compte des 
Principales Incidences Négatives (« PAI »). 

• En outre, La Financière Responsable s’engage à se conformer avec les exigences de transparence des 
Règlements SFDR et Taxonomie, dans les délais fixés par les instances de régulation. 

Ainsi, LFR Inclusion Responsable ISR a pour vocation d’investir à hauteur de 90% en actions sélectionnées sur 
la base de critères extra-financiers et selon une méthodologie ISR dont 75% au moins dans des actions de 
sociétés ayant leur siège social dans un pays de l’Union Européenne et/ou dans d’autres pays membres de 
l’OCDE (max. 25% de l’actif net) ayant un engagement envers les personnes en situation de handicap, et 
satisfaisant à des critères de développement durable.  

A ce titre, il réalisera un minimum d’investissements durables ayant un objectif environnemental : 100% dans 
des activités économiques qui ne sont pas considérées comme durables sur le plan environnemental au titre 
de la taxonomie de I’UE. Aussi, il réalisera un minimum d’investissements durables ayant un objectif social : 
100%.
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Les documents réglementaires mis à jour sont disponibles sur le site internet de La Financière Responsable, 
à la page dédiée à LFR Inclusion Responsable ISR, y compris l’Annexe III d’informations pour les produits 
financiers visés par l’Article 9 : https://www.la-financiere-responsable.fr/lfr-inclusion-responsable-isr/

2. Bilan des performances 2025

En 2025, le FCP LFR Inclusion Responsable ISR affiche les performances suivantes par part :

Parts du fonds LFR IR Performances 
2025

Indice de référence :  
Euro Stoxx 50 DNR

Ecart de 
performance Part vs 

Indice 
(en points de base)

F - FR0013418647 9,87% -1132,60

GP - FR0013418670 9,18% -1202,13

I - FR0013418654 8,63% -1257,00

L - FR0013418662 9,51% -1169,00

P - FR0013418688 7,98%

21,20%

-1322,00

Au 31/12/2025, l’encours sous gestion dans le FCP se situe à 25,63 millions d’euros (€).

Depuis le 28 juin 2019, date de lancement du FCP, le fonds LFR Inclusion Responsable ISR affiche les performances 
suivantes par part : 

Parts du fonds LFR IR
Performances 

depuis le 
28/06/2019

Indice de référence :  
Euro Stoxx 50 DNR

Ecart de performance 
Part vs Indice  

(en points de base)

F - FR0013418647 59,56% -3299,91

GP - FR0013418670 53,53% -3902,36

I - FR0013418654 48,47% -4408,60

L - FR0013418662 56,38% -3617,81

P - FR0013418688 42,88%

92,56%

-4967,81

https://www.la-financiere-responsable.fr/lfr-inclusion-responsable-isr/
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Commentaires sur la performance 2025 :

En résumant l’environnement de 2025 : 

• Aux États-Unis, l’économie a fait preuve d’une résilience notable tout au long de l’année, soutenue 
par une consommation robuste et un niveau d’investissement toujours dynamique, en particulier 
dans les secteurs technologiques. La désinflation s’est poursuivie, même si l’inflation est restée 
légèrement supérieure à l’objectif de long terme de la Réserve fédérale. La FED a maintenu une 
posture prudente, conservant des taux directeurs élevés afin de consolider le retour à la stabilité des 
prix, tout en préparant progressivement les marchés à un cycle d’assouplissement à moyen terme. 
Les marchés actions américains ont évolué favorablement, portés par la visibilité accrue sur la 
trajectoire des taux et par la solidité des résultats des grandes entreprises. Les valeurs technologiques 
et les thématiques liées à l’intelligence artificielle (IA) ont continué de jouer un rôle moteur dans la 
performance des indices, qui ont clôturé l’année à des niveaux élevés, proche de leurs plus hauts 
historiques.

• En Europe, l’environnement macroéconomique est resté plus contraint. La croissance est demeurée 
faible et hétérogène selon les pays, pénalisée par le ralentissement industriel, des marges 
budgétaires limitées et un contexte énergétique encore fragile. L’inflation a poursuivi sa 
normalisation, permettant à la BCE de maintenir un discours plus équilibré, combinant vigilance sur 
les prix et soutien progressif à l’activité. Les marchés européens ont néanmoins affiché des 
performances solides sur l’année, bénéficiant d’anticipations d’assouplissement monétaire et d’un 
regain d’intérêt pour certains secteurs clés. Les valeurs de la défense, dans un contexte géopolitique 
tendu, ainsi que les financières, soutenues par des niveaux de taux encore élevés, ont 
particulièrement contribué à la dynamique positive des indices.

• En Chine, les autorités ont poursuivi la mise en œuvre de mesures de soutien ciblées afin de stabiliser 
la croissance, notamment à travers l’investissement public et des actions en faveur du secteur 
immobilier. Ces initiatives ont permis des rebonds ponctuels de l’activité, sans toutefois dissiper les 
incertitudes liées aux déséquilibres structurels et à la faiblesse de la demande intérieure. Les marchés 
chinois sont restés volatils sur l’année, alternant phases de reprise et périodes de consolidation, dans 
un contexte de visibilité encore limitée sur la trajectoire économique de moyen terme.

• Sur le plan géopolitique, l’environnement est demeuré particulièrement tendu. La guerre en Ukraine 
s’est prolongée sans perspective de résolution rapide, maintenant une pression durable sur les 
équilibres énergétiques et la sécurité européenne. Les tensions au Moyen-Orient ont continué 
d’alimenter l’incertitude, notamment sur les routes commerciales et les marchés de l’énergie. Par 
ailleurs, la montée des rivalités stratégiques entre grandes puissances et la multiplication des mesures 
protectionnistes ont renforcé les préoccupations autour de la fragmentation du commerce mondial 
et de la résilience des chaînes de valeur.
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Dans l’ensemble, l’année 2025 s’est caractérisée par un environnement de transition, marqué par la 
poursuite de la désinflation, une croissance mondiale modérée mais résiliente, et des marchés financiers 
soutenus par l’espoir d’un assouplissement monétaire progressif. Les risques géopolitiques et les tensions 
sur le commerce international ont toutefois continué de constituer des facteurs de vigilance majeurs pour 
les investisseurs.

L’analyse des performances de l’année permet d’identifier l’impact de nos choix et les contributions tant 
« actives » que « passives » des différentes valeurs.

• Contributions par SECTEURS à la performance de marché en 2025

Concernant la contribution relative des 17 secteurs à la performance 2025 de l’indice Eurostoxx 50 : 

Sur l’ensemble de l’année, la contribution moyenne des secteurs composants à la performance de l’indice s’élève à 
129 bps. La majorité des secteurs apporte une contribution positive, à l’exception de 4 secteurs :

- Télécommunications (-1 bp) 

- Automobiles & équipements auto (-1 bp)

- Biens & Services de consommation (-27 bps) et

- Média (-42 bps) 

Parmi les meilleurs contributeurs (en points de base – bps) à cette performance 2025 de l’indice, nous distinguons les 
secteurs suivants : 

- Les Bancaires (surtout Banco Santander et BBVA) avec 955 bps

- Les Biens & Services industriels (notamment Siemens AG et Safran) avec 314 bps

- Les Technologies (portées par ASML Holding et Prosus) avec 309 bps

Source : FactSet - 01/2026
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Concernant le FCP LFR Inclusion Responsable ISR : notons une divergence du périmètre sectoriel, du fait même de sa 
construction de portefeuille, notamment les exclusions de l’univers d’investissement et les contraintes spécifiques ESG-
ISR. Comparé à l’indice, son allocation inclut seulement 14 secteurs investis (tous en commun avec l’indice) : parmi 
eux, plus de la moitié apportent une contribution positive à la performance du fonds sur 2025.  

Ainsi, pour le fonds LFR IR ISR, les plus fortes contributions sectorielles à la performance de 2025 proviennent de nos 
choix de valeurs dans les secteurs suivants :

- Banques (notamment BNP Paribas et Banco Santander) avec 433 bps

- Biens & Services industriels (notamment Safran et Siemens AG) avec 422 bps 

- Construction & Matériaux (avec SPIE et Carel Industries) avec 151 bps

- Services aux collectivités (avec Iberdrola pour seul contributeur) pour 145 bps 

Source : FactSet - 01/2026
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D’autre part, notre sous-exposition à certains secteurs, a pénalisé le fonds sur l’année, comme par exemple :  

- Le secteur Bancaire (porté par Banco Santander et BBVA) nous a privé de 522 bps en relatif

- Le secteur de la Santé (porté par Bayer notamment) nous a privé de 206 bps en relatif

- Le secteur des Technologies (porté par ASML ou Prosus) nous a privé de 199 bps en relatif

- Enfin, le secteur de l’Assurance (porté par Allianz) nous a privé de 193 bps en relatif

Source : FactSet - 01/2026

• Analyse de la SELECTION des VALEURS du fonds en 2025

En matière de sélection de valeurs, les meilleures contributions à la performance du fonds sur l’année 2025 sont 
réalisées par : 

- SPIE (construction & matériaux) en hausse de 59,4% sur 2025

- CaixaBank (banques) en hausse de 57,5% sur 2025

- Elis (biens et services industriels) en hausse de 30,8% sur 2025
Ils contribuent respectivement à la performance relative du Fonds à hauteur de : +110 bps, +88 bps et +84 bps.

A l’opposé, certains choix de valeurs ou leur timing d’investissement ont pénalisé la performance du fonds : tel est le 
cas de Novo Nordisk (-46,5% en 2025), Banco Santander (+58,2% en 2025) ou UniCredit (+15,8% en 2025) – choix qui 
nous coûtent respectivement 164 bps, 152 pbs et 139 bps de contribution relative au FCP.



LFR Inclusion Responsable ISR

Rapport annuel au 31 Décembre 2025 11

Par ailleurs, les titres de l’indice qui ont bien performé, mais qui n’ont pas été retenus dans notre portefeuille, 
représentent un « manque à gagner » potentiel à la performance relative du fonds – par exemple :  BBVA (-183 bps), 
ING Groep (-91 bps), Airbus (-77 bps), Nordea Bank (-63 bps) ou Prosus 
(-56 bps). 
L’absence de notre portefeuille de certaines valeurs présentes dans l’indice qui performent mal en 2025, comme 
Wolters Kluwer (+42 bps), adidas (+31 bps), Sanofi (+30 bps), Ferrari (+26 bps) ou Stellantis (+22 bps), compense la 
performance en relatif, à hauteur de 151 bps. 

• Analyse du taux de rotation du portefeuille en 2025

Le taux de rotation du fonds LFR IR ISR pour l’année 2025 atteint 101%.

Ce calcul est réalisé à partir de la formule précisée par l’AMF est : 
(achats + ventes) - (souscriptions + rachats)

actif net moyen . 

Les montants des souscriptions-rachats sont calculés par LFR hors opérations d’achetés-vendus de clients. 

Le taux de rotation est principalement lié à la volonté de renforcer l’alignement du fonds avec son objectif 
d’impact social, tout en optimisant son profil de croissance à long terme. Les ajustements opérés ont consisté 
à accroître l’exposition à des entreprises présentant une contribution plus mesurable et plus ambitieuse en 
matière d’impact social, notamment sur les dimensions d’inclusion et d’accessibilité, et à réduire les positions 
dont le niveau d’engagement ou la trajectoire d’impact apparaissait insuffisant au regard de nos critères. 
Cette rotation reflète ainsi une montée en exigence progressive du cadre d’impact, combinée à une 
recherche de création de valeur durable.

Ainsi, le portefeuille a accueilli plusieurs nouvelles convictions i.e. 16 titres, et inversement 5 valeurs ont été sorties du 
portefeuille du FCP LFR Inclusion Responsable ISR en 2025. 

Retrouvez plus d’informations sur les entrées / sorties dans les Annexes 1 & 2.

Pour rappel, le taux de rotation de 2024 s’établissait à 78%, vs 65% en 2023, 75% en 2022 et 52% en 2021. 

La performance passée ne préjuge pas des résultats futurs de l’OPC.
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3. Gestion du portefeuille au cours de l’exercice 2025

En résumant le contexte global de 2025, trois éléments principaux ont marqué l’environnement des marchés :

• Une croissance mondiale modérée et hétérogène, avec une économie américaine résiliente portée par la 
consommation et la technologie, tandis que l’Europe est restée pénalisée par un ralentissement industriel et des 
contraintes budgétaires. En Chine, les mesures de soutien ont permis des améliorations ponctuelles, sans résoudre les 
fragilités structurelles.

• Un environnement monétaire encore restrictif mais en transition, marqué par la poursuite de la désinflation 
et par une posture prudente des banques centrales. La FED et la BCE ont maintenu des taux élevés tout en préparant 
progressivement les marchés à un futur assouplissement.

• Un contexte géopolitique durablement tendu, avec la poursuite de la guerre en Ukraine, des tensions 
persistantes au Moyen-Orient et une montée des rivalités stratégiques un peu partout dans le monde, pesant sur 
l’énergie, le commerce mondial et les chaînes de valeur.

Dans ce contexte, La Financière Responsable a poursuivi en 2025 son engagement en faveur de l’ISR, en s’appuyant 
sur un processus d’investissement rigoureux et responsable, au service des intérêts de long terme de ses clients.

Concernant la politique de gestion de l’équipe d’investissement, en suivant le fil de nos décisions de gestion 
en 2024, nous pouvons résumer l’année comme suit :

En janvier, nous avons réalisé un travail important concernant l’allocation des titres en portefeuille. Le fonds avait été 
positionné de manière à limiter l’impact de potentielles annonces liées à la guerre commerciale, notamment par la 
réduction de l’exposition au secteur automobile avec l’allégement de Michelin, ainsi que par la diminution de 
l’exposition aux semi-conducteurs en début et en milieu de période. Parallèlement, l’exposition à des entreprises dont 
l’activité était majoritairement générée aux États-Unis avait été augmentée, comme bioMérieux. Nous avions 
également légèrement réaugmenté notre exposition à la France, en privilégiant des sociétés dont l’impact de la guerre 
commerciale devait rester limité, telles qu’Elis et SPIE, dans un contexte où une solution budgétaire était attendue 
rapidement. Enfin, nous avions pris tactiquement des bénéfices sur nos expositions au secteur du luxe, à la suite de 
son parcours soutenu en début 2025.

En février, après un quatrième trimestre 2024 durant lequel nous nous étions montrés prudents sur les 
résultats, nous étions redevenus légèrement positifs sur le cycle européen. Nous avions progressivement 
racheté des titres tels qu’Alten, Saint-Gobain, Mersen ou Siemens. Parallèlement, nous avions allégé 
certaines positions dont la performance était jugée satisfaisante depuis le début de l’année, notamment 
LVMH, Deutsche Telekom et Bureau Veritas. Nous avions également pris des bénéfices à la suite de la bonne 
publication de Technip. 

Début mars, dans le sillage de l’approbation des plans de relance européens, nous avions renforcé notre exposition à 
certaines valeurs cycliques européennes, en particulier des entreprises allemandes ou fortement exposées à cette 
région, que nous estimions bien positionnées pour bénéficier de cette dynamique. Ces mouvements avaient concerné 
notamment les secteurs de la défense, des infrastructures et de la mobilité, avec des renforcements sur Safran, SAP, 
Siemens, SPIE et Saint-Gobain. 
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Parallèlement, nous avions allégé certaines positions dont la performance était jugée satisfaisante depuis le début de 
l’année, notamment Vinci, bioMérieux et Deutsche Telekom. Nous avions également réduit l’exposition aux valeurs 
plus vulnérables dans le contexte de tensions commerciales croissantes entre les États-Unis et l’Europe, en particulier 
dans les secteurs du luxe et de la consommation, avec des allégements sur L’Oréal et Interparfums.

En avril, dans un contexte marqué par l’instauration officielle des droits de douane américains le 2 avril et par 
l’anticipation des résultats trimestriels, nous avions ajusté notre positionnement afin de réduire le bêta du portefeuille 
et d’en renforcer la résilience. L’objectif avait été double : se protéger face aux tensions commerciales croissantes, 
tout en maintenir une exposition ciblée sur nos convictions, à travers des valeurs faiblement exposées aux droits de 
douane, soutenues par de solides fondamentaux et une production localisée aux États-Unis. Nous avions ainsi renforcé 
des titres jugés défensifs ou bien positionnés sur le plan industriel et régional, tels que Schneider Electric, Siemens AG, 
RELX, Deutsche Telekom ou encore Technip Energies. Nous avions également profité de la volatilité pour renforcer 
l’exposition bancaire avec CaixaBank, Banco Santander et Intesa Sanpaolo. En parallèle, nous avions réduit notre 
exposition aux secteurs les plus sensibles au contexte géopolitique et aux incertitudes sur les résultats, notamment les 
semi-conducteurs - avec la cession de STMicroelectronics, les biens d’équipement avec la vente progressive de Mersen, 
et les industries cycliques comme Sika ou Michelin. Dans la consommation discrétionnaire, nous avions allégé nos 
positions sur LVMH et Interparfums, afin de limiter l’exposition au secteur du luxe dans un environnement incertain.

En mai, nous avions profité des bonnes performances des entreprises cycliques pour réduire nos expositions sur ces 
titres, l’environnement étant très incertain, notamment sur Elis, Mersen (sortie), SPIE et Vinci. Nous avions arbitré ces 
positions en faveur des nouvelles entrées en portefeuille (Scout24) et de certains titres dont la performance avait été 
particulièrement impactée depuis le début de l’année, notamment LVMH.

En juin, nous sommes restés cohérents avec nos mouvements de mai. Nous avions profité des bonnes performances 
d’Elis, SPIE, Bureau Veritas, Technip et Vinci pour réduire notre exposition géographique française, et nous 
repositionner davantage sur le secteur bancaire, avec CaixaBank et Banco Santander, ainsi que sur des titres allemands 
tels que Siemens, SAP, Scout24 et Symrise. Nous étions également revenus progressivement sur le secteur du luxe, en 
augmentant la pondération en LVMH et Hermès, les valorisations étant jugées particulièrement faibles et reflétant une 
prudence marquée, en amont des publications du deuxième trimestre.

En juillet, nous avions légèrement repondéré Interparfums, titre sur lequel nous avions réduit notre exposition en 
début d’année. Nous avions également initié une position en Deutsche Boerse AG et profité du parcours de Prysmian 
et de SPIE pour prendre quelques bénéfices.

En août, nous avions poursuivi la construction de notre position en Deutsche Boerse. Nous avions réduit notre 
exposition bancaire à la suite de la bonne performance des titres sur le mois, en particulier Banco Santander. Nous 
avions également continué à prendre des bénéfices sur des valeurs ayant bien performé, notamment Prysmian et 
Safran, et avions racheté marginalement quelques titres qui avaient souffert (Alten, Bureau Veritas).

En septembre, nous avons poursuivi la construction de la position sur Deutsche Boerse. Nous sommes revenus 
progressivement sur des titres de qualité comme Interparfums, Scout24 ou encore Sika, dans un contexte de défiance 
jugée exagérée, selon nous. Nous avons pris des bénéfices sur le secteur bancaire, après un parcours important depuis 
le début d’année. 



LFR Inclusion Responsable ISR

Rapport annuel au 31 Décembre 2025 14

En octobre, nous avions renforcé des thématiques qui, selon nous, avaient suffisamment souffert : Interparfums - face 
aux craintes de baisse de la consommation américaine, Michelin - en raison de la baisse des volumes et d’une 
valorisation jugée très faible, et Technip - sur la baisse des prises de commandes. Nous avions également poursuivi la 
construction de la position en Renault, dont les résultats et les chiffres de nouvelles immatriculations soutenaient notre 
thèse d’investissement. Parallèlement, nous avions réduit nos expositions sur des titres ayant surperformé, selon nous, 
dans la thématique des datacenters (ASML, Legrand, Prysmian) ainsi que sur Iberdrola, à la suite de son bon parcours 
depuis le début de l’année. Enfin, nous avions initié des positions sur Axa, Allianz et UniCredit. La position en Legrand 
avait été soldée au cours du mois.

En novembre, nous avions poursuivi notre stratégie consistant à élargir nos thématiques sectorielles de 
qualité et à renforcer le financement des entreprises engagées sur la thématique du handicap. Dans ce cadre, 
nous avions continué la construction de nos positions en Deutsche Boerse, UniCredit et Allianz, et avions 
initié deux nouvelles valeurs : Informa et Onward Medical. Parallèlement, nous avions pris des bénéfices sur 
des entreprises ayant montré une performance solide récemment, notamment Iberdrola, LVMH, ASML et 
Safran. Enfin, nous avions sorti Interparfums du portefeuille.

En décembre, nous avions pris des bénéfices sur des titres dont le rebond avait été marqué : LVMH, Infineon, Carel, 
Capgemini, CaixaBank et ASML. Nous avions réduit notre exposition à Publicis après son rebond, le marché de la 
publicité montrant toujours une faible lisibilité pour 2026. Nous avions également sorti SPIE du portefeuille, après son 
parcours record en 2025, et avions poursuivi la construction de notre position en GTT.

Fin 2025, la part des liquidités dans le fonds LFR Inclusion Responsable se situait à 1,48%.

La performance passée ne préjuge pas des résultats futurs de l’OPCVM.
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4. Quelles perspectives pour 2026 ?

Comment abordons-nous cette année 2026 ? 

Dans la perspective de 2026, le contexte de marché reste globalement constructif, mais appelle à davantage 
de sélectivité. La croissance mondiale devrait demeurer modérée mais positive, avec un soutien 
principalement apporté par la progression des bénéfices, plutôt que par une nouvelle expansion des 
multiples, déjà élevés dans plusieurs segments du marché, en particulier aux États-Unis. Dans ce cadre, la 
position de l’Europe demeure positive en relatif.

Les valeurs de croissance conservent des moteurs structurels solides, notamment autour de l’innovation 
technologique, de l’intelligence artificielle, des logiciels et de certains segments de la santé. Toutefois, après 
plusieurs années de forte performance, les valorisations sont exigeantes et rendent ces titres plus sensibles 
à la moindre déception sur les résultats ou sur les perspectives. Le potentiel de performance en 2026 
dépendra donc largement de la capacité des entreprises à délivrer une croissance bénéficiaire tangible et 
récurrente, plutôt que de simples promesses de long terme. Une rotation partielle vers des valeurs de 
croissance mieux valorisées ou moins concentrées sur les mégacapitalisations n’est pas à exclure. C’est 
pourquoi notre portefeuille est diversifié sur des thématiques de croissance qui ne sont pas uniquement liées 
à l’intelligence artificielle.

Dans le même temps, les valeurs de qualité apparaissent bien positionnées dans un environnement marqué 
par une volatilité potentiellement plus élevée et par une attention accrue portée aux fondamentaux. Les 
entreprises disposant de bilans solides, de flux de trésorerie prévisibles, d’un fort pouvoir de fixation des prix 
et d’avantages compétitifs durables devraient continuer à jouer un rôle d’amortisseur dans les portefeuilles. 
Elles tendent historiquement à mieux résister dans les phases de normalisation des marchés, même si elles 
peuvent ponctuellement sous-performer lors de rallyes très concentrés sur quelques valeurs de croissance 
à forte visibilité.

Pour 2026, une opposition frontale entre qualité et croissance semble donc réductrice. Le scénario le plus 
robuste repose sur une approche équilibrée, combinant une exposition à la croissance structurelle, là où elle 
est justifiée par les fondamentaux, et un socle de valeurs de qualité, capables de sécuriser la trajectoire de 
performance dans un contexte de dispersion accrue. Plus que le style en tant que tel, la capacité des 
entreprises à générer une croissance rentable, durable et bien financée devrait rester le principal moteur de 
création de valeur selon nous.

Achevé de rédiger le 12 janvier 2026
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Annexe 1

Valeurs entrées en portefeuille au cours de l’année 2025
Article 33 de l’instruction AMF 2011-19

16 entrées en 2025 :
 
Allianz SE
Axa SA
Banco Santander SA
CaixaBank SA
Danieli & C.Officine Meccaniche 
SPA
Deutsche Boerse AG
Gaztransport & Technigaz SA
Infineon Technologies AG
Informa plc
Intesa Sanpaolo S.p.A.
Legrand SA
Onward Medical N.V.
Prysmian S.p.A.
Renault SA
Scout24 SE
UniCredit S.p.A.

Prysmian (janvier 2025)

Nous avons initié une position sur Prysmian. L’entreprise est le leader mondial des câbles énergétiques et de télécommunication, 
couvrant l’ensemble du marché grâce à une large gamme de produits et à une expertise reconnue, notamment dans les câbles 
sous-marins. Le groupe évolue sur des marchés soutenus par des politiques publiques favorables.
Sur le plan extra-financier, Prysmian présente un profil solide et bien structuré. Le groupe affiche de bonnes performances sociales, 
notamment en matière de stabilité de l’emploi et de diversité des genres, malgré une légère baisse des effectifs en 2023. Sur le 
plan environnemental, l’entreprise a atteint ou dépassé plusieurs de ses objectifs, en particulier concernant la réduction des 
déchets, de la consommation énergétique et des émissions de gaz à effet de serre, et s’appuie sur un reporting transparent pour 
soutenir son ambition de neutralité carbone à l’horizon 2035. Enfin, la gouvernance apparaît robuste, avec un conseil 
d’administration majoritairement indépendant, garantissant un pilotage durable du groupe.
Dans l’ensemble, Prysmian présente un profil ESG robuste, cohérent avec ses ambitions industrielles et ses perspectives de 
croissance à long terme.

Legrand (février 2025)

Nous avons initié une position sur Legrand, spécialiste mondial des infrastructures électriques et numériques du bâtiment. Le 
groupe est positionné sur des activités porteuses telles que la gestion de l’énergie, les équipements électriques et les solutions 
pour bâtiments intelligents, avec une exposition croissante aux datacenters et à l’efficacité énergétique. Au moment de 
l’investissement, la conjoncture était favorable, marquée par une amélioration progressive du cycle européen et par des 
perspectives solides d’investissement dans la rénovation énergétique et les infrastructures. La qualité du modèle économique de 
Legrand, la visibilité de ses revenus et sa capacité à maintenir des marges élevées dans un environnement encore incertain avaient 
renforcé notre conviction d’investissement.
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Scout24 (avril 2025)

En avril 2025, nous avons investi dans Scout24, leader européen des marketplaces spécialisées dans l’immobilier et l’automobile. 
L’entreprise génère des revenus récurrents via ses plateformes digitales bien établies, comme ImmoScout24 en Allemagne, 
bénéficiant d’une forte notoriété et d’une position quasi incontournable sur ses marchés. Au moment de notre investissement, le 
marché immobilier avait montré des signes de reprise, la transformation digitale des transactions s’accélérait et Scout24 affichait 
des marges solides ainsi qu’un potentiel de croissance rentable, grâce à ses services à valeur ajoutée. La combinaison d’un modèle 
économique résilient, de perspectives de croissance stables et d’un management expérimenté nous avait confortés dans notre 
conviction pour cette position.

CaixaBank (avril 2025)

En avril, nous avons initié une position sur CaixaBank, l’une des principales banques de détail en Espagne, fortement implantée sur 
les segments des particuliers, des PME et de l’assurance. Le modèle du groupe repose sur une base de dépôts domestiques solide 
et une exposition majoritairement européenne, limitant sa sensibilité aux tensions commerciales internationales. Dans un contexte 
de volatilité accrue sur les marchés, nous avions profité du repli du secteur bancaire pour renforcer notre exposition à cette 
thématique, alors que les fondamentaux de CaixaBank demeuraient robustes, portés par des marges d’intérêt élevées et une 
situation bilancielle saine. Cette initiation nous a permis également de nous rapprocher de notre indice de référence, dans lequel 
le secteur bancaire représente un poids significatif.

Banco Santander (avril 2025)

Nous avons également initié une position sur Banco Santander, banque internationale de premier plan, disposant d’un modèle 
diversifié géographiquement, notamment en Europe et en Amérique latine. Cette diversification offre une bonne capacité 
d’absorption des chocs macroéconomiques et une source de croissance complémentaire à l’activité européenne. En avril, la 
volatilité observée sur le secteur financier avait créé un point d’entrée attractif, alors même que la génération de résultats et la 
politique de distribution restaient solides. L’investissement répond à notre volonté de renforcer l’exposition bancaire du 
portefeuille et d’aligner davantage sa structure sectorielle avec celle de l’indice de référence.

Intesa Sanpaolo (avril 2025)

En avril, nous avons initié une position sur Intesa Sanpaolo, leader du secteur bancaire italien, principalement orienté vers la 
banque de détail et la gestion d’actifs. Le groupe bénéficie d’une base de clients domestiques fidèle, d’un profil de risque maîtrisé 
et d’une forte capacité de génération de capital. Dans un environnement de marché volatil, la valorisation du titre nous avait 
semblé attractive au regard de la rentabilité élevée et de la solidité du bilan. Cette initiation s’inscrit aussi dans notre stratégie de 
renforcement tactique du secteur bancaire, afin de profiter du contexte de marché et de rapprocher le portefeuille de son indice 
de référence, où les valeurs financières occupent une place significative.

Deutsche Boerse (juillet 2025)
Nous avons initié une position sur Deutsche Boerse, leader européen des infrastructures de marché, dont le modèle a été 
progressivement renforcé depuis la transformation de la Bourse de Francfort en plateforme intégrée, couvrant les marchés 
actions, dérivés et les services post-trade. Le groupe a poursuivi une stratégie de croissance combinant développement organique 
et acquisitions ciblées, notamment dans les données et les logiciels, avec l’intégration de SimCorp, ainsi que l’expansion vers de 
nouvelles classes d’actifs, en particulier les actifs numériques. Cette orientation vers des activités à forte récurrence, à l’image des 
solutions SaaS et des services d’analyse, s’est traduite par une croissance structurelle solide, une rentabilité élevée et une 
génération de trésorerie stable. La qualité de l’information extra-financière, la bonne prise en compte des enjeux sociaux et 
climatiques, ainsi qu’une politique actionnariale attractive ont renforcé notre conviction d’investir dans cette valeur.
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Infineon Technologies (septembre 2025)

En septembre, nous avions initié une position sur Infineon Technologies, acteur majeur allemand des semi-conducteurs, spécialisé 
dans les solutions pour l’automobile, l’industrie et les applications de puissance. Le groupe bénéficie d’une position de leader sur 
les marchés des puces pour véhicules électriques et systèmes de gestion de l’énergie, avec une forte dynamique d’innovation. Le 
contexte était favorable, marqué par une demande soutenue pour les semi-conducteurs automobiles et industriels. 
L’investissement nous permettait également de diversifier notre portefeuille tout en respectant les critères ESG, l’éligibilité au 
fonds ayant été confirmée via le questionnaire d’inclusion.

Gaztransport & Technigaz (GTT) (septembre 2025)

Nous avions initié une position sur Gaztransport & Technigaz (GTT), spécialiste français des technologies de confinement pour le 
transport et le stockage du gaz naturel liquéfié (GNL). Le groupe se distingue par son savoir-faire unique dans les systèmes 
cryogéniques, adressant un marché de niche à forte valeur ajoutée et en croissance avec le développement du GNL dans le monde. 
La conjoncture était favorable, avec une demande croissante pour des solutions énergétiques décarbonées et des projets de 
transport maritime de GNL en expansion. 

Renault (septembre 2025)

En septembre, nous avions initié une position sur Renault, constructeur automobile français actif sur les véhicules particuliers, 
utilitaires et électriques. Le groupe poursuit sa transformation vers l’électrification et la mobilité durable, avec un pipeline de 
véhicules électriques et hybrides en expansion. Le contexte du marché européen et mondial montrait des signes favorables pour 
les véhicules électriques et hybrides, offrant un point d’entrée attractif. Renault se distingue également des autres valeurs 
européennes du secteur en ayant une faible exposition aux tensions commerciales entre les États-Unis et la Chine, ce qui lui permet 
de bénéficier d’un positionnement plus résilient. Cette décision répond aussi à notre volonté de diversification sectorielle.

AXA (octobre 2025)

En octobre 2025, nous avons initié une position sur AXA, l’un des leaders mondiaux de l’assurance, actif dans l’assurance 
dommages, la vie, la santé et la réassurance. Le groupe se distingue par sa stratégie claire de recentrage sur son cœur de métier 
après la cession de son activité de gestion d’actifs, ainsi que par son engagement concret en matière d’inclusion des personnes en 
situation de handicap, validé via notre questionnaire d’inclusion. Le contexte se montre favorable, avec des indicateurs financiers 
solides et une politique ESG structurée, notamment un plan de transition climatique ambitieux. Cette position répond bien à notre 
volonté d’élargir nos expositions à des entreprises de qualité, résilientes et inclusives.

Allianz (octobre 2025)

Nous avons également initié une position sur Allianz, compagnie d’assurance allemande de premier plan, active dans l’assurance 
vie, non-vie et la gestion d’actifs, avec une forte présence internationale. Le groupe affiche des fondamentaux solides et un 
engagement ESG crédible, avec des objectifs clairs de neutralité carbone et une politique structurée d’inclusion. En octobre 2025, 
le contexte de marché offrait un point d’entrée attractif pour renforcer notre exposition au secteur de l’assurance, tout en 
diversifiant le portefeuille avec des entreprises résilientes et alignées sur les critères d’inclusion et de durabilité.

UniCredit (octobre 2025)

Toujours en octobre 2025, nous avons initié une position sur UniCredit, deuxième banque italienne, avec une présence pan-
européenne importante et une diversification géographique notable en Allemagne et en Europe centrale. La banque présente un 
profil de qualité, avec un bilan sain, une rentabilité supérieure à la moyenne du secteur et une forte résilience face aux tensions 
macroéconomiques grâce à sa diversification. Le reporting ESG d’UniCredit est structuré et en progrès, avec des actions concrètes 
sur les volets environnemental, social et gouvernance, et une politique d’inclusion crédible. Le contexte européen, favorable pour 
le secteur bancaire et marqué par des mesures de relance, avait renforcé notre conviction d’investir dans cette valeur.
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Danieli (novembre 2025)

En novembre 2025, nous avons initié une position sur Danieli, constructeur italien d’équipements métallurgiques et fournisseur 
de solutions pour la production d’acier. L’entreprise se distingue par son savoir-faire technologique, sa capacité à livrer des projets 
clés en main et sa position sur des marchés de niche à forte valeur ajoutée. Le contexte favorable, avec une reprise progressive de 
la demande dans le secteur de l’acier et des infrastructures, nous a offert un point d’entrée attractif. Cette décision s’inscrit 
également dans notre volonté de diversifier le portefeuille sur des entreprises industrielles de qualité, résilientes et bien 
positionnées pour bénéficier de la croissance structurelle à moyen terme.

Onward Medical (novembre 2025)

En novembre 2025, nous avons initié une position sur Onward Medical, entreprise néerlandaise de neuro-technologie spécialisée 
dans le développement de dispositifs implantables et de thérapies pour les personnes souffrant de lésions de la moelle épinière 
ou d’autres déficiences motrices. Son premier dispositif, ARC-EX, un système de stimulation électrique transcutanée de la moelle 
épinière, est déjà approuvé et commercialisé aux États-Unis et en Europe. L’entrée de cette valeur s’inscrit dans notre volonté 
majeure de renforcer l’impact social du fonds LFR Inclusion Responsable ISR et de soutenir des entreprises innovantes à forte 
valeur ajoutée dans le domaine du handicap.

Informa (novembre 2025)

En novembre 2025, nous avons également initié une position sur Informa, groupe international spécialisé dans l’organisation de 
salons professionnels et l’édition académique via Taylor & Francis. L’entreprise se distingue par sa taille significative, ses avantages 
compétitifs et la complémentarité de ses activités générant des revenus récurrents et rentables. Le contexte était favorable, et 
Informa répond bien à nos critères d’inclusion et de durabilité, avec une politique sociale et handicap structurée et un engagement 
environnemental marqué, notamment vers la neutralité carbone. Cette position renforce notre exposition à des entreprises 
européennes de qualité, innovantes et responsables.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026
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Annexe 2

Valeurs sorties du portefeuille au cours de l’année 2025
Article 33 de l’instruction AMF 2011-19

5 sorties en 2025 :

Interparfums SA
Legrand SA
Mersen SA
SPIE SA
STMicroelectronics NV

STMicroelectronics (avril 2025)

Au cours du premier semestre 2025, nous avions décidé de sortir STMicroelectronics de notre portefeuille en raison d’un contexte 
devenu complexe pour l’entreprise. Les tensions commerciales et les incertitudes liées à l’exposition au marché des semi-
conducteurs automobiles, en particulier avec Tesla et ses plans de production fluctuants, avaient accru la volatilité des revenus. 
De plus, la demande dans certains segments clés s’était révélée moins prévisible que prévue, ce qui rendait difficile le maintien de 
marges stables à court terme. Face à ces risques opérationnels et macroéconomiques, nous avions choisi de réduire notre 
exposition afin de préserver la résilience du portefeuille.

Mersen (mai 2025)

Nous avons décidé de sortir Mersen de notre portefeuille. Son cas d’investissement reposait sur la capacité du management à 
orienter une société exposée à des marchés cycliques vers des segments en croissance, comme le renouvelable ou les véhicules 
électriques. Malheureusement, le positionnement de l’entreprise sur cette chaîne de valeur ne lui permet pas de bénéficier d’un 
avantage concurrentiel suffisant pour surmonter les obstacles que rencontrent ces marchés actuellement. Ses partenaires directs, 
notamment Wolfspeed, rencontrent de grandes difficultés opérationnelles et financières. Sa forte exposition aux États-Unis, avec 
une production très ancrée au Mexique, laisse entrevoir des risques importants sur le business à moyen terme. Nous avons 
désinvesti la valeur.

Legrand (octobre 2025)

En octobre 2025, nous avions décidé de sortir Legrand du portefeuille. Le contexte était devenu moins favorable, marqué par des 
tensions sur le secteur des équipements électriques et une visibilité réduite sur la demande européenne dans un environnement 
économique incertain. Les perspectives de croissance étaient plus limitées et la valorisation du titre commençait à refléter des 
attentes élevées difficilement justifiables. Dans ce cadre, nous avions estimé qu’il était opportun de réaliser cette sortie, afin de 
réallouer le capital vers des titres offrant un meilleur potentiel de rendement et une exposition plus résiliente aux conditions 
macroéconomiques.

Interparfums (novembre 2025)

Nous avons sorti la valeur du portefeuille après que l’entreprise a surpris négativement le marché en communiquant ses 
perspectives 2026. Le message avait été clair : aucun lancement majeur attendu, une forte pression sur les marges et un manque 
de visibilité sur les ventes d’ici la fin de l’année et sur l’exercice 2026. Le management, qui n’avait pas pour habitude de donner 
aussi peu de visibilité au marché, semblait naviguer à vue, malgré des performances récentes de bonne qualité. Nous avions donc 
préféré rester à l’écart du titre, la valorisation ne constituant pas, selon nous, un support suffisant face à un ralentissement 
opérationnel plus marqué.
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SPIE (décembre 2025)

En 2025, SPIE a enregistré une performance boursière solide, portée par une croissance organique régulière, une stratégie 
d’acquisitions efficace et une demande robuste sur les marchés de l’énergie et des infrastructures, notamment en Allemagne, 
devenue un moteur de croissance structurel pour le groupe. Cependant, la croissance organique en France restait plus modérée 
et exposée à des risques macroéconomiques et politiques, limitant la visibilité sur la performance future. Après un parcours 
significatif depuis son entrée en portefeuille, nous avions décidé de sortir SPIE, jugeant opportun de sécuriser les gains réalisés et 
de rester prudents face à des niveaux de valorisation élevés et à l’incertitude sur le marché domestique.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

Annexe 3

Proportion d’investissement des actifs en titres ou droits éligibles au PEA
Bulletin Officiel des Impôts 5 I-8-06

Conformément à son prospectus, le FCP est investi au 31/12/2025 à 92,64% de l’actif net (94,03% de la 
poche Actions) en titres éligibles au PEA.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

Annexe 4

Méthode de calcul du risque global de l’OPC
Article 16 de l’instruction AMF 2011-15

- Considérant que le fonds est investi à hauteur de 90% au moins dans des valeurs (dont 75% minimum 
de pays de l’Union Européenne), sélectionnées sur la base de critères extra-financiers et selon une 
méthodologie ISR, alliant la mise en œuvre d’une stratégie dite « Socialement Responsable » et 
rentabilité financière, et que l’investisseur est averti que son capital n’est pas garanti et peut donc ne 
pas lui être restitué,

- Considérant que l’investisseur est également avisé que le fonds peut être exposé à un risque de baisse 
des actions ou des OPC actions détenus en portefeuille,

- Considérant que les variations des marchés actions peuvent générer des variations importantes de 
l’actif net pouvant entraîner une baisse importante de la valeur liquidative du fonds.

La société de gestion, en conséquence, a décidé de ne pas utiliser de méthode de calcul particulière pour 
encadrer a priori le risque pris, telle que par exemple la VAR, ou la fixation d’une borne de volatilité simple 
ou par rapport à un indice (tracking error).

La méthode de calcul du risque global est la méthode de calcul de l’engagement.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026
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Annexe 5

Part des revenus éligibles à l’abattement de 40% de l’article 158 du Code 
général des impôts

Annexe 3 du Code général des impôts - Article 41 sexdecies H

Toutes les parts (F, GP, I, L et P) du FCP LFR Inclusion Responsable ISR sont des parts de capitalisation, et par 
conséquent ne distribuent aucun revenu. Elles ne sont donc pas concernées par les dispositions visées à la 
présente annexe. 

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

Annexe 6

Prise en compte dans la politique d'investissement des critères relatifs au 
respect d'objectifs sociaux, environnementaux et de qualité de gouvernance 

(critères dits « ESG ») 
et mises sous surveillance de valeurs
Articles L533-22-1 et D533-16-1 du Code monétaire et financier

Au cours de l’exercice, au moins 90% des titres cotés composant LFR Inclusion Responsable ISR a fait l’objet 
d’une analyse sur des critères relatifs au respect d’objectifs sociaux, environnementaux et de qualité de 
gouvernance (ESG).

Ces analyses ont été réalisées selon la méthode de la Gestion Intégrale® développée par La Financière 
Responsable. Ce concept consiste, à partir de la compréhension de la stratégie de croissance suivie par 
l’équipe dirigeante de l’entreprise, à évaluer le degré de cohérence et les résultats obtenus par l’entreprise 
sur l’ensemble de ses politiques et pratiques, aussi bien extra-financières que financières.

Afin de déterminer le comportement responsable et la qualité inclusive d’une entreprise, La Financière 
Responsable a, d’une part, développé une méthode d’évaluation interne spécifique reposant sur six grands 
domaines qui définissent le développement intégral de chaque entreprise et permettent de situer son 
engagement en faveur des enjeux de la RSE et du développement durable :

1. attention portée aux ressources humaines et aux pratiques sociales ;

2. prise en compte des enjeux, des politiques et des pratiques environnementales ;

3. intégration des clients, des fournisseurs et des partenaires ;

4. relations avec la société civile et attention portée aux enjeux de société ;

5. gouvernances interne et externe de l’entreprise ;
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6. évaluation de la qualité du management.

D’autre part, l’équipe de Gestion LFR a développé depuis 2018 et enrichit continuellement un Questionnaire 
spécifique « Handicap au Travail » - sur la base de nos travaux de recherche et d’entretiens avec des 
entreprises, experts et fondations. Il aborde 7 domaines qui constituent le socle d’une politique d’emploi des 
personnes en situation de handicap : 

1. les données quantitatives et le reporting disponible ;

2. la formalisation d’une politique spécifique en faveur de l’emploi des personnes en situation de 
handicap (accueil, inclusion et développement personnel) ; 

3. l’adaptation des locaux et l’ergonomie des postes ; 

4. le recrutement et l’intégration des personnes en situation de handicap ; 

5. la rétention des personnes ; 

6. les initiatives spécifiques ou le soutien aux programmes d’inclusion ; 

7. les opérations réservées au secteur protégé (ESAT). 

Ces analyses sont réalisées en amont de l’analyse financière et donnent lieu à l’établissement d’une 
appréciation réalisée en interne par les équipes de La Financière Responsable. Enfin, ont été exclues de tout 
investissement les entreprises :

- (E) Ayant des impacts directs et indirects sur l’environnement non compatibles avec les enjeux de 
Développement Durable ; 

- (E) Visée par les exclusions liées aux combustibles fossiles, selon la « Politique d’exclusion 
combustibles fossiles » de LFR, disponible en ligne ; 

- (S) Faisant l’objet de controverses et infractions avérées en matière sociale ou Droits de l’Homme ;

- (S) Ayant pratiqué des licenciements sans accompagnement au cours des trois dernières années ;

- (G) Ayant un lien direct ou indirect avec l’armement non-conventionnel, selon la « Politique 
d’exclusion de l’armement non-conventionnel » de LFR, disponible en ligne ;

- (G) Refusant de fournir ou communiquant insuffisamment les informations extra-financières et/ou 
financières. Aussi, l’absence de données dans le cadre du questionnaire « Handicap au travail » fait 
office d’exclusion du portefeuille LFR Inclusion Responsable ISR.

https://www.la-financiere-responsable.fr/documentation-reglementaire-isr-esg
https://www.la-financiere-responsable.fr/documentation-reglementaire-isr-esg
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De plus, LFR exclut également :

- Toute entreprise dont l’activité relève de la production et culture de tabac ou de produits contenant du tabac, 
ainsi que toute entreprise dont plus de 5% de l’activité relève de la distribution de tabac ou de produits 
contenant du tabac ;

- Toute entreprise dont le siège social est domicilié dans un Pays ou territoire figurant sur la dernière version 
disponible de la liste de l'UE des pays et territoires non coopératifs à des fins fiscales ;

- Toute entreprise dont le siège social est domicilié dans un Pays ou territoire figurant sur la liste noire ou la 
liste grise du Groupe d’action financière (GAFI).

Règlementation relative à la Taxonomie Européenne (Règlement UE 2020/852) du FCP :

Le Règlement Taxonomie de l’Union Européenne a pour objectif d'identifier les activités économiques 
considérées comme durables d’un point de vue environnemental (« Activités Durables »).
Le Règlement Taxonomie identifie ces activités selon leur contribution à six grands objectifs 
environnementaux : 

1. l’atténuation des changements climatiques, 

2. l’adaptation aux changements climatiques, 

3. L’utilisation durable et la protection des ressources aquatiques et marines, 

4. La transition vers une économie circulaire, 

5. La prévention et la réduction de la pollution, 

6. La protection et la restauration de la biodiversité et des écosystèmes.

Pour être considérée comme durable, une activité économique doit démontrer qu’elle contribue 
substantiellement à un ou plusieurs des six objectifs, qu’elle ne cause de préjudice important à aucune de 
ces objectifs (principe dit du « DNSH », « Do No Significant Harm ») et qu’elle est exercée dans le respect 
des garanties minimales prévues à l’Article 18 du Règlement Taxonomie.

Le principe consistant à “ne pas causer de préjudice important” s’applique uniquement aux investissements 
sous-jacents au produit financier qui prennent en compte les critères de l’Union européenne en matière 
d’activités économiques durables sur le plan environnemental. Les investissements sous-jacents à la portion 
restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les critères de l’Union européenne en matière 
d’activités économiques durables sur le plan environnemental.
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À la date de la dernière mise à jour du prospectus, la stratégie mise en œuvre dans le Fonds ne prend pas 
en compte les critères de l’Union européenne en matière d’activités économiques durables sur le plan 
environnemental. Le pourcentage d’objectif d’alignement avec le Règlement Taxonomie s’élève à 0%.

Classification SFDR (Règlement UE 2019/2088) : 

Comme décrit au Chapitre I, le FCP répond à la définition de l’article 9 du Règlement (UE) 2019/2088 SFDR 
(Sustainable Finance Disclosure Regulation) sur la prise en compte des aspects extra-financiers dans les 
investissements. 

Le FCP répond à ce titre à la définition de l’article 9 du Règlement (UE) 2019/2088 SFDR sur la prise en compte 
des aspects extra-financiers dans les investissements :  selon sa définition, il s’agit d’un produit financier qui 
a pour objectif l’investissement durable et recherche par conséquent à contribuer positivement sur les 
aspects de durabilité, qu’ils soient environnementaux ou sociaux, toujours dans une perspective de 
performance financière.

Il vise à réduire, dans la mesure du possible, toute incidence négative sur le plan environnemental et social, 
tout en intégrant le respect des droits de l’Homme et la lutte contre la corruption dans les décisions 
d’investissement.

Afin de renforcer la transparence, LFR maintient une section dédiée à sa politique d’Investissement 
Socialement Responsable sur son site Internet : https://www.la-financiere-responsable.fr/documentation-
reglementaire-isr-esg/ 

Achevé de rédiger le 9 janvier 2026

Annexe 7

Renvoi au site internet pour précisions concernant la politique de sélection et 
d'évaluation des entités qui fournissent des services (sélection des 

intermédiaires)
Article 321-115 du Règlement général de l’AMF

Le site internet de La Financière Responsable, www.la-financiere-responsable.fr, fournit toutes les 
informations légales concernant la politique de sélection et d’évaluation des entités qui fournissent des 
services. Ces précisions sont exposées dans la rubrique « Mentions légales » – « Réglementation MIF » - « 
Best execution » et « Politique de sélection des analystes ».

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

https://www.la-financiere-responsable.fr/documentation-reglementaire-isr-esg/
https://www.la-financiere-responsable.fr/documentation-reglementaire-isr-esg/
https://www.la-financiere-responsable.fr/
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Annexe 8

Politique en matière de rémunération
Directive Ucits V

Les grandes lignes de la politique de rémunération sont décrites ci-dessous. Le Comité des Rémunérations 
et le Conseil de Gouvernance de La Financière Responsable ont validé ces règles et approuvent la politique 
mise en œuvre chaque année. La mise à disposition de ces règles est mentionnée sur le site Internet.

LES SALARIÉS :

Les rémunérations fixes et variables des salariés sont approuvées annuellement par le Comité des 
rémunérations sur proposition des dirigeants.
Les rémunérations fixes des salariés : les rémunérations des salariés sont fixées à l’embauche en fonction 
des conditions de marché, et évoluent soit mécaniquement en application de la convention collective, soit 
à l’occasion d’une réévaluation annuelle constatant la progression des compétences de la personne.
Les rémunérations variables des salariés : une rémunération variable peut être attribuée sans qu’elle ne 
soit en aucune façon garantie. 
Une rémunération variable ne peut être versée que lorsque la société dégage des résultats positifs 
suffisants. Les conditions d’attribution et le plafond par rapport à la rémunération fixe sont détaillés dans 
le document « politique de rémunération ».

LES DIRIGEANTS :

La rémunération fixe des dirigeants : la rémunération fixe des dirigeants est fixée par le Conseil de 
Gouvernance de la société, sur recommandation du Comité des Rémunérations, présidé par un membre du 
Conseil de Gouvernance non opérationnel dans la société. 
La rémunération variable des dirigeants : les dirigeants sont accessibles dans les mêmes conditions que les 
salariés à cette rémunération variable. Cette rémunération est soumise également à l’agrément du Comité 
des Rémunérations, émanation du Conseil de Gouvernance.

PRISE EN COMPTE DES RISQUES EN MATIERE DE DURABILITÉ :

En application de l’article 5 du règlement (UE) 2019/2088, dit Sustainable Finance Disclosure Regulation 
(SFDR), les évaluations et objectifs individuels incluent des éléments qualitatifs et quantitatifs en lien avec 
les caractéristiques environnementales ou sociales des investissements et le risque en matière de durabilité 
des portefeuilles gérés. 
Les critères qualitatifs et quantitatifs retenus se diffèrent selon la fonction du personnel identifié. Les 
évaluations et rémunérations du personnel concerné seront déterminées en fonction de l’atteinte de ces 
objectifs qualitatifs et quantitatifs.
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Montant total des rémunérations pour l’exercice 2025, versées par la société de gestion à son personnel :

Montant (en €) Nombre de 
bénéficiaires

Rémunérations fixes 955 411,66 14

Rémunérations variables 49 600,00 9

Carried interests - -

Montant agrégé des rémunérations, ventilé entre les cadres supérieurs et les membres du personnel de la 
société de gestion dont les activités ont une incidence significative sur le profil de risque de l’OPCVM :

Montant (en €)

Cadres supérieurs 388 961,94

Autres membres du personnel 298 594,00

Pour plus d’informations sur notre politique de rémunération, veuillez consulter notre site Internet : 
https://www.la-financiere-responsable.fr/wp-content/uploads/Politique-de-rémunération-version-site-
Internet.pdf 

Achevé de rédiger le 16 janvier 2026

Annexe 9

Informations relatives au règlement SFTR

Au cours de l’exercice, l’OPC n’a pas réalisé d’opérations de financement sur titres relevant de la 
réglementation SFTR.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

Annexe 10

Informations relatives aux techniques de gestion efficace de portefeuille

Au cours de l’exercice, l’OPC n’a pas eu recours à des techniques de gestion « efficace » de portefeuille.

Achevé de rédiger le 8 janvier 2026

https://www.la-financiere-responsable.fr/wp-content/uploads/Politique-de-r%C3%A9mun%C3%A9ration-version-site-Internet.pdf
https://www.la-financiere-responsable.fr/wp-content/uploads/Politique-de-r%C3%A9mun%C3%A9ration-version-site-Internet.pdf
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Bilan actif (Devise: EUR)
 
Comptes annuels
Bilan actif

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Immobilisations corporelles nettes - -
Titres financiers - -

Actions et valeurs assimilées (A) (*) 25,249,556.45 24,788,356.70
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 25,249,556.45 24,788,356.70

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -

Obligations convertibles en actions (B) (*) - -
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -

Obligations et valeurs assimilées (C) (*) - -
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -

Titres de créances (D) - -
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé - -

Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé - -

Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E) - -
OPCVM - -

FIA et équivalents d’autres Etats membres de l’Union Européenne - -

Autres OPC et fonds d'investissements - -

Dépôts (F) - -
Instruments financiers à terme (G) - -
Opérations temporaires sur titres (H) - -

Créances représentatives de titres financiers reçus en pension - -

Créances représentatives de titres donnés en garantie - -

Créances représentatives de titres financiers prêtés - -

Titres financiers empruntés - -

Titres financiers donnés en pension - -

Autres opérations temporaires - -

Prêts (I) - -
Autres actifs éligibles (J) - -

Sous Total actifs éligibles I= (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) 25,249,556.45 24,788,356.70
Créances et comptes d'ajustement actifs - -
Comptes financiers 405,714.24 1,504,252.29
Sous-Total actifs autres que les actifs éligibles II (*) 405,714.24 1,504,252.29

TOTAL ACTIF I+II 25,655,270.69 26,292,608.99

(*) Les autres actifs sont les actifs autres que les actifs éligibles tels que définis par le règlement ou les statuts de l’OPC à capital variable qui sont 
nécessaires à leur fonctionnement.
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Bilan passif (Devise: EUR)
Bilan passif

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Capitaux propres : - -

Capital 23,430,590.51 25,916,140.96

Report à nouveau sur revenu net - -

Report à nouveau des plus et moins-values latentes nettes - -

Report à nouveau des plus et moins-values réalisées nettes - -

Résultat net de l'exercice 2,199,201.88 346,848.61

Capitaux propres I : 25,629,792.39 26,262,989.57

Passifs de financement II - -

Capitaux propres et passifs de financement (I+II) 25,629,792.39 26,262,989.57

Passifs éligibles : - -

Instruments financiers (A) - -

Opérations de cession sur instruments financiers - -

Opérations temporaires sur titres financiers - -

Instruments financiers à terme (B) - -

Emprunts (C) - -

Autres passifs éligibles (D) - -

Sous-total passifs éligibles III = A+B+C+D - -

Autres passifs : - -

Dettes et comptes d’ajustement passifs 21,298.69 20,903.81

Concours bancaires 4,179.61 8,715.61

Sous-total autres passifs IV 25,478.30 29,619.42

TOTAL PASSIFS : I+II+III+IV 25,655,270.69 26,292,608.99
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Compte de résultat (Devise: EUR)
Compte de résultat

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Revenus financiers nets - -

Produits sur opérations financières - -

Produits sur actions 530,042.56 593,296.11

Produits sur obligations - -

Produits sur titres de créances - -

Produits sur des parts d’OPC - -

Produits sur Instruments financiers à terme - -

Produits sur opérations temporaires sur titres - -

Produits sur prêts et créances - -

Produits sur autres actifs et passifs éligibles - -

Autres produits financiers 24,410.32 35,637.74

Sous-total Produits sur opérations financières 554,452.88 628,933.85

Charges sur opérations financières - -

Charges sur opérations financières - -

Charges sur Instruments financiers à terme - -

Charges sur Opérations temporaires sur titres - -

Charges sur emprunts - -

Charges sur autres actifs et passifs éligibles - -

Charges sur passifs de financement - -

Autres charges financières -442.81 -718.97

Sous-total charges sur opérations financières -442.81 -718.97

Total Revenus financiers nets (A) 554,010.07 628,214.88

Autres produits : - -

Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de l’OPC - -

Versements en garantie de capital ou de performance - -

Autres produits - -

Autres Charges : - -

Frais de gestion de la société de gestion -241,290.72 -247,305.62

Frais d’audit, d’études des Fonds de capital investissement - -

Impôts et taxes - -

Autres charges - -

Sous total Autres produits et Autres charges (B) -241,290.72 -247,305.62

Sous total revenus nets avant compte de régularisation  (C)= A + B 312,719.35 380,909.26
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Régularisation des revenus nets de l’exercice (D) -39,040.97 -3,860.58

Sous-total Revenus nets I = C + D  273,678.38 377,048.68

Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations : - -

Plus et moins-values réalisées 2,231,161.37 2,830,860.07

Frais de transactions externes et frais de cession -57,052.12 -68,671.99

Frais de recherche - -

Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs - -

Indemnités d’assurance perçues - -

Versements en garantie de capital ou de performance reçus - -

Sous total plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations E 2,174,109.25 2,762,188.08

Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes F -144,502.52 171,714.92

Plus ou moins-values réalisées nettes II = E+F 2,029,606.73 2,933,903.00

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations : - -

Variation des plus ou moins-values latentes yc les écarts de change sur les actifs 
éligibles -80,122.56 -2,532,466.74

Ecarts de change sur les comptes financiers en devises - -

Versements en garantie de capital ou de performance à recevoir - -

Quote-part des plus-values latentes à restituer aux assureurs - -

Sous total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation G -80,122.56 -2,532,466.74

Régularisations des plus ou moins-values latentes nettes H -23,960.67 -431,636.33

Plus ou moins-values latentes nettes III = G + H -104,083.23 -2,964,103.07

Acomptes : - -

Acomptes sur revenus nets versés au titre de l’exercice   J - -

Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de l’exercice K - -

Acomptes sur plus ou moins-values latentes nettes versés au titre de l’exercice L - -

Total Acomptes versés au titre de l’exercice IV = J+K+L - -

Impôt sur le résultat V - -

Résultat net I + II + III + IV + V 2,199,201.88 346,848.61
Comptes annuels - Annexe
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Stratégie d'investissement

STRATEGIE ET PROFIL DE GESTION 

OBJECTIF DE GESTION

L’objectif de gestion vise à obtenir, sur la durée minimale de placement recommandée de 5 ans, une performance nette de frais supérieure à 
l’indice Euro Stoxx 50 (dividendes nets réinvestis), –en investissant à hauteur de 90% au moins dans des valeurs (dont 75% minimum de pays 
de l’Union Européenne), sélectionnées sur la base de critères extra-financiers et selon une méthodologie ISR propriétaire la « Gestion Intégrale 
- IVA® ». Cette approche allie la mise en œuvre d’une stratégie « d’Investissement Socialement Responsable » et rentabilité financière.

Le prospectus de l’OPC décrit de manière complète et précise ses caractéristiques.
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Eléments caractéristiques de l’OPC au cours des cinq derniers 
exercices
Eléments caractéristiques de l’OPC au cours des cinq derniers exercices

Catégorie de classe F (Devise: EUR)

Valeur liquidative (en EUR) 

Parts C 

Actif net (en k EUR) 

Nombre de titres 

Parts C 

31/12/2021

1,353.24

1.35

1.000

 

30/12/2022

1,156.95

1.16

1.000

29/12/2023

1,427.42

1.43

1.000

31/12/2024

1,452.20

1.45

1.000

31/12/2025

1,595.59

1.60

1.000

Date de mise en paiement

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impôt unitaire transféré au 
porteur (*) 
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes 

Parts C 

Capitalisation unitaire sur revenus 

Parts C 

31/12/2021

-

-

-

65.62

-9.62

30/12/2022

-

-

-

60.25

32.43

29/12/2023

-

-

-

-14.69

19.70

31/12/2024

-

-

-

161.96

26.70

31/12/2025

-

-

-

126.17

23.67

(*) "Le crédit d'impôt unitaire est déterminé à la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants 
théoriques, calculés selon les règles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés à titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du 
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le 
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe I (Devise: EUR)

Valeur liquidative (en EUR) 

Parts C 

Actif net (en k EUR) 

Nombre de titres 

Parts C 

31/12/2021

1,320.87

2,584.74

1,956.832

 

30/12/2022

1,112.79

2,177.56

1,956.832

29/12/2023

1,355.75

1,336.55

985.832

31/12/2024

1,366.71

1,348.32

986.537

31/12/2025

1,484.72

1,464.73

986.537

Date de mise en paiement

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impôt unitaire transféré au 
porteur (*) 
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes 

Parts C 

Capitalisation unitaire sur revenus 

Parts C 

31/12/2021

-

-

-

64.16

-18.66

30/12/2022

-

-

-

58.59

14.88

29/12/2023

-

-

-

-13.91

2.51

31/12/2024

-

-

-

153.16

12.18

31/12/2025

-

-

-

117.99

5.97

(*) "Le crédit d'impôt unitaire est déterminé à la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants 
théoriques, calculés selon les règles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés à titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du 
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le 
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe L (Devise: EUR)

Valeur liquidative (en EUR) 

Parts C 

Actif net (en k EUR) 

Nombre de titres 

Parts C 

31/12/2021

1,343.67

15,211.40

11,320.769

 

30/12/2022

1,144.30

12,954.42

11,320.769

29/12/2023

1,408.04

15,940.11

11,320.769

31/12/2024

1,428.01

21,600.97

15,126.523

31/12/2025

1,563.77

20,408.34

13,050.657

Date de mise en paiement

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impôt unitaire transféré au 
porteur (*) 
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes 

Parts C 

Capitalisation unitaire sur revenus 

Parts C 

31/12/2021

-

-

-

65.18

-13.95

30/12/2022

-

-

-

59.76

27.72

29/12/2023

-

-

-

-14.46

15.80

31/12/2024

-

-

-

159.46

21.67

31/12/2025

-

-

-

123.76

18.35

(*) "Le crédit d'impôt unitaire est déterminé à la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants 
théoriques, calculés selon les règles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés à titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du 
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le 
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe GP (Devise: EUR)

Valeur liquidative (en EUR) 

Parts C 

Actif net (en k EUR) 

Nombre de titres 

Parts C 

31/12/2021

133.46

2,852.58

21,373.000

 

30/12/2022

113.36

4,894.38

43,173.000

29/12/2023

139.03

7,735.52

55,636.000

31/12/2024

140.62

3,005.62

21,373.000

31/12/2025

153.53

3,281.49

21,373.000

Date de mise en paiement

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impôt unitaire transféré au 
porteur (*) 
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes 

Parts C 

Capitalisation unitaire sur revenus 

Parts C 

31/12/2021

-

-

-

6.47

-1.44

30/12/2022

-

-

-

5.93

2.45

29/12/2023

-

-

-

-1.42

1.14

31/12/2024

-

-

-

15.72

1.73

31/12/2025

-

-

-

12.17

1.35

(*) "Le crédit d'impôt unitaire est déterminé à la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants 
théoriques, calculés selon les règles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés à titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du 
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le 
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe P (Devise: EUR)

Valeur liquidative (en EUR) 

Parts C 

Actif net (en k EUR) 

Nombre de titres 

Parts C 

31/12/2021

130.23

80.40

617.344

 

30/12/2022

109.03

113.89

1,044.478

29/12/2023

132.31

239.05

1,806.679

31/12/2024

132.31

306.63

2,317.425

31/12/2025

142.87

473.63

3,314.976

Date de mise en paiement

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets 
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impôt unitaire transféré au 
porteur (*) 
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes 

Parts C 

Capitalisation unitaire sur revenus 

Parts C 

31/12/2021

-

-

-

6.33

-2.43

30/12/2022

-

-

-

5.77

0.79

29/12/2023

-

-

-

-1.35

-0.22

31/12/2024

-

-

-

14.86

0.08

31/12/2025

-

-

-

11.38

-0.25

(*) "Le crédit d'impôt unitaire est déterminé à la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants 
théoriques, calculés selon les règles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés à titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du 
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le 
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Règles et méthodes comptables

Règles et Méthodes Comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le règlement ANC n° 2020-07 modifié par le règlement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :

- image fidèle, comparabilité, continuité de l'activité,
- régularité, sincérité,
- prudence,
- permanence des méthodes d'un exercice à l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour l'enregistrement des produits des titres à revenu fixe est celui des intérêts encaissés.

Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.
La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est l'Euro.

La durée de l’exercice est de 12 mois.

Synthèse de l’offre de gestion 

* Les montants minimaux de souscription initiale ne s’appliquent pas aux souscriptions réalisées par la société de gestion, les sociétés du groupe Mapfre et/ou les fonds 
d’investissement dont elles assurent la gestion.

Règles d’évaluation des actifs

Les titres et instruments financiers à terme ferme et conditionnel détenus en portefeuille libellés en devises sont convertis dans la devise de 
comptabilité sur la base des taux de change relevés à Paris au jour de l'évaluation.

Le portefeuille est évalué lors de chaque valeur liquidative et lors de l'arrêté des comptes selon les méthodes suivantes :

Valeurs mobilières

Les titres cotés : à la valeur boursière - coupons courus inclus (cours clôture jour)
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Toutefois, les valeurs mobilières dont le cours n'a pas été constaté le jour de l'évaluation, ou cotées par des contributeurs et pour lequel le cours 
a été corrigé, de même que les titres qui ne sont pas négociés sur un marché réglementé, sont évalués sous la responsabilité de la société de 
gestion (ou du conseil d'administration pour une Sicav), à leur valeur probable de négociation. Les prix sont corrigés par la société de gestion 
en fonction de sa connaissance des émetteurs et/ou des marchés.

Les O.P.C. : à la dernière valeur liquidative connue, à défaut à la dernière valeur estimée. Les valeurs liquidatives des titres d’organismes de 
placements collectifs étrangers valorisant sur une base mensuelle, sont confirmées par les administrateurs de fonds. Les valorisations sont 
mises à jour de façon hebdomadaire sur la base d’estimations communiquées par les administrateurs de ces OPC et validées par le gérant.

Les titres de créances et assimilés négociables qui ne font pas l'objet de transactions significatives sont évalués par l'application d'une 
méthode actuarielle, le taux retenu étant celui applicable à des émissions de titres équivalents affecté, le cas échéant, d'un écart représentatif 
des caractéristiques intrinsèques de l'émetteur. 

Frais de fonctionnement et de gestion 

Ces frais recouvrent tous les frais facturés directement à l’OPCVM, à l’exception des frais de transactions. Les frais de transaction incluent les 
frais d’intermédiation (courtage, impôts de bourse, etc…) et la commission de mouvement, le cas échéant, qui peut être perçue notamment par 
le dépositaire.

Aux frais de fonctionnement de gestion peuvent s’ajouter :

- des commissions de surperformance. Celles-ci rémunèrent la société de gestion dès lors que l’OPCVM a dépassé ses objectifs. Elles sont 
donc facturées à l’OPCVM ;

- des commissions de mouvement revenant au dépositaire et facturées à l’OPCVM.

* le compartiment investissant moins de 10% de son actif dans d’autres OPC.

Frais de recherche

Néant.

Commission de surperformance 

Modalités de calcul de la commission de surperformance :

Classe : F, I, L, GP et P.
Assiette de la commission de surperformance : Actif Net de frais fixes, avant frais variables.
Indice de référence : Euro Stoxx 50 net dividendes réinvestis.
Ticker de l’indice de référence I et F : SX5T Index.
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Taux de provisionnement : 25% TTC de la performance au-delà de l’indice de référence (avec condition de performance positive) pour les parts 
F, I, L, GP et P.
Fréquence de prélèvement : Annuelle au 30 juin.

La commission de surperformance est basée sur la comparaison entre la performance du FCP et l’indice de référence défini ci-après. La période 
de référence court du 1er juillet au 30 juin de l’année suivante, celle-ci est donc décalée par rapport à l'exercice comptable du FCP. Dans tout 
ce qui suit, on considèrera que, pour 2024, la période d’observation débute le 1er juillet 2024 et s'achève le 30 juin 2025.

Le calcul de la commission de surperformance est basé sur la comparaison entre l'actif du FCP après frais de fonctionnement et de gestion et 
un actif de référence ayant réalisé une performance identique à celle de l'indicateur de référence sur la période de calcul, en enregistrant les 
mêmes variations liées aux souscriptions et aux rachats du FCP.

Lors de chaque établissement de la valeur liquidative, la commission de surperformance, alors définie égale à 25% TTC (parts F, I, L, GP et P) 
de la performance au-delà de l’indice de référence Euro Stoxx 50 net dividendes réinvestis (Ticker Bloomberg : SX5T Index), fait l’objet d’une 
provision, ou d’une reprise de provision limitée à la dotation existante.

Si, sur l'exercice considéré (i), sur les cinq dernières années (ii), ou depuis la dernière date de cristallisation (iii) la performance du FCP est 
inférieure à celle de l'actif de référence, la commission de surperformance sera nulle et toute sous-performance par rapport à l’indice de référence 
devra être compensée avant que les commissions de surperformance ne redeviennent exigibles.

Il est spécifiquement entendu que dans le cas des parts F, I, L, GP et P, toutes les périodes de référence sont remises à zéro au 1er juillet 2024. 
Ainsi, pour chaque catégorie de part concernée, la valeur de référence des différentes périodes correspond à l’actif net de référence au 
30/06/2024. 

Si en cours d'exercice, la performance du FCP est supérieure à celle de l'actif de référence sur les trois périodes de référence retenues, cette 
surperformance fera l'objet d'une provision au titre de la commission de surperformance lors du calcul de la valeur liquidative.

Les trois périodes de référence retenues sont :

(i) La période d’observation des commissions de surperformance, soit une période de 12 mois courant du 1er juillet au 30 juin de 
chaque année ;

(ii) La période débutant à la date de clôture de la 5ème période d’observation précédent la date de calcul de valeur liquidative ;

(iii) La période débutant à la dernière période d’observation ayant fait l’objet d’une cristallisation de la provision au titre de la 
commission de surperformance, sous réserve que celle-ci n’excède pas 5 ans, ou à défaut la date de clôture intermédiaire 
affichant la sous-performance la moins prononcée de telle sorte que seules les sous performances non rattrapées antérieures à 
5 ans sortent de l’historique année après année ;

La commission de surperformance sera provisionnée lorsque les trois conditions énumérées ci-avant seront réunies : (i) une surperformance 
sur la période d’observation en cours ET (ii) depuis la clôture de la 5ème période d’observation précédent la période en cours ET (iii) depuis la 
dernière période d’observation ayant donné lieu à cristallisation de la provision pour commission de surperformance sous réserve que celle-ci 
n’excède pas 5 ans. 

Si une autre année de sous-performance a eu lieu à l’intérieur de cette première période de 5 ans et qu’elle n’a pas été rattrapée à la fin de cette 
première période, une nouvelle période de 5 ans maximum s’ouvre à partir de cette nouvelle année en sous-performance. 

Dans le cas où la performance est inférieure à celle de l'actif de référence, la période d'observation est prolongée d'un an pour compenser cette 
sous-performance avant d'exiger de nouvelles commissions de surperformance. Les sousperformances non compensées sont effacées de 
l'historique après cinq ans. 

Il est spécifiquement précisé que la commission de surperformance est conditionnée à une obligation de performance positive du FCP sur la 
période d’observation de 12 mois. Toute performance négative du FCP au cours de la période d’observation de 12 mois aura pour conséquence 
la nullité de la provision pour commission de surperformance. 

Pour chaque catégorie de parts, l’assiette de calcul de la surperformance est l’actif net des frais de gestion fixe avant imputation des provisions 
au titre de la commission de surperformance. Ces provisions de commissions de surperformance sont directement imputées au compte de 
résultat du FCP à chaque valeur liquidative. La provision constituée est définitivement cristallisée et acquise à la société de gestion à la fin de 
chaque période d’observation. La provision, lorsque positive, est donc remise à zéro chaque année. 
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En cas de surperformance du FCP au cours d’un exercice sans que cette surperformance ne donne lieu à une provision au titre de la commission 
de surperformance, la remise à zéro (ou « reset ») du fichier de calcul en fin d’exercice demeure à l’appréciation de la société de gestion. 

Si des rachats sont centralisés en présence d'une provision au titre de la commission de surperformance, la quote-part de la commission 
provisionnée correspondante aux parts rachetées devient définitivement acquise et payée à la société de gestion.

Rétrocession de frais de gestion 

Néant.

Affectation des sommes distribuables

Définition des sommes distribuables

Les sommes distribuables sont constituées par :
1° Le revenu net augmenté du report à nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des revenus ;
2° Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées au cours de l'exercice, 
augmentées des plus-values nettes de même nature constatées au cours d'exercices antérieurs n'ayant pas fait l'objet d'une distribution ou 
d'une capitalisation et diminuées ou augmentées du solde du compte de régularisation des plus-values.

Modalités d'affectation des sommes distribuables

Affectation des revenus nets 

Capitalisation pour la part F.
Capitalisation pour la part I.
Capitalisation pour la part L.
Capitalisation pour la part GP.
Capitalisation pour la part P.

Affectation des plus-values nettes réalisées 

Capitalisation pour la part F.
Capitalisation pour la part I.
Capitalisation pour la part L.
Capitalisation pour la part GP.
Capitalisation pour la part P.

Changements affectant le fonds 

Néant.
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Evolution des capitaux propres
Evolution des capitaux propres

Evolution des capitaux propres au cours de l'exercice Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Capitaux propres début d'exercice 26,262,989.57 25,252,654.01

Flux de l'exercice : 

Souscriptions (y compris les commissions de souscription acquises à l'O.P.C.) 1 184,289.44 14,784,090.11

Rachats (sous déduction des commissions de rachat acquises à l'O.P.C.) -3,224,192.66 -14,384,385.15

Revenus nets de l'exercice avant comptes de régularisation 312,719.35 380,909.26

Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation 2,174,109.25 2,762,188.08

Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation -80,122.56 -2,532,466.74

Distribution de l'exercice antérieur sur revenus nets - -

Distribution de l'exercice antérieur sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Distribution de l'exercice antérieur sur plus-values latentes 2 - -

Acomptes versés au cours de l'exercice sur revenus nets - -

Acomptes versés au cours de l'exercice sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Acomptes versés au cours de l'exercice sur plus-values latentes 2 - -

Autres éléments - -

Capitaux propres de fin d'exercice (= Actif net) 25,629,792.39 26,262,989.57

1 Cette rubrique intègre également les montants appelés pour les sociétés de capital investissement.
2 Rubrique Spécifique aux MMF.
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Evolution du nombre de parts au cours de l’exercice
Evolution du nombre de parts au cours de l’exercice
Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2025

Emissions et rachats pendant l'exercice comptable Nombre de titres

Catégorie de classe F (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -

Catégorie de classe I (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -

Catégorie de classe L (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés 2,075.866

Catégorie de classe GP (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -

Catégorie de classe P (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 1,354.988

Nombre de titres rachetés 357.437

Commissions de souscription et/ou de rachat Montant (EUR)

Commissions de souscription acquises à l'OPC -

Commissions de rachat acquises à l'OPC -

Commissions de souscription perçues et rétrocédées -

Commissions de rachat perçues et rétrocédées -
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Ventilation de l'actif net par nature de parts
Ventilation de l'actif net par nature de parts

Code ISIN de la 
part

Libellé de la 
part

Affectation 
des sommes 
distribuables

Devise de la 
part

Actif net de 
la part

Nombre de 
parts

Valeur 
liquidative

FR0013418647 F Revenus nets : 
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées : 
Capitalisation

EUR 1,595.59 1.000 1,595.59

FR0013418654 I Revenus nets : 
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées : 
Capitalisation

EUR 1,464,732.33 986.537 1,484.72

FR0013418662 L Revenus nets : 
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées : 
Capitalisation

EUR 20,408,340.21 13,050.657 1,563.77

FR0013418670 GP Revenus nets : 
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées : 
Capitalisation

EUR 3,281,491.96 21,373.000 153.53

FR0013418688 P Revenus nets : 
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées : 
Capitalisation

EUR 473,632.30 3,314.976 142.87
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Exposition directe sur le marché actions (hors obligations 
convertibles)
Exposition directe sur le marché actions (hors obligations convertibles)

Ventilation des expositions significatives par paysMontants exprimés en 
milliers (Devise: EUR)

Actif

Actions et valeurs assimilées 

Opérations temporaires sur titres 

Passif

Opérations de cession sur 
instruments financiers 

Opérations temporaires sur titres 

Hors-bilan

Futures 

Options 

Swaps 

Autres instruments financiers 

TOTAL 

Exposition 
+/-

25,249.56

-

-

-

-

-

-

-

25,249.56

FR

11,731.39

-

-

-

DE

5,728.95

-

-

-

NL

2,109.12

-

-

-

ES

1,816.98

-

-

-

IT

1,704.64

-

-

-
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Exposition sur le marché des obligations convertibles
Exposition sur le marché des obligations convertibles

Ventilation par pays et maturité de l’exposition

Montants exprimés en 
milliers (Devise: EUR)

Exposition Décomposition de l'exposition par 
maturité

Décomposition par niveau 
de delta

+/- < 1 an 1 an < X < 5 ans > 5 ans <0,6 0,6 < X < 1

TOTAL - - - - - -
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Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations 
convertibles) - Ventilation par nature de taux 
Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par nature de taux

Montants exprimés en milliers 
(Devise: EUR)
Actif

Dépôts

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs: Loans

Comptes financiers

Passif

Opérations de cession sur instruments 
financiers

Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers

Emprunts

Hors-bilan

Futures

Options

Swaps

Autres instruments financiers

TOTAL

Exposition +/-

- 

- 

- 

- 

- 

405.71 

- 

- 

-4.18 

- 

Taux fixe

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Taux variable 
ou révisable

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Taux indexé

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Autres

- 

- 

- 

- 

- 

405.71 

- 

- 

-4.18 

- 

- 

- 

- 

- 

401.53 
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Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations 
convertibles) - Ventilation par durée résiduelle 
Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par durée résiduelle

Montants exprimés en milliers 
(Devise: EUR)
Actif

Dépôts

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs: Loans

Comptes financiers

Passif

Opérations de cession sur instruments 
financiers

Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers

Emprunts

Hors-bilan

Futures

Options

Swaps

Autres instruments financiers

TOTAL

[0 - 3 mois]

- 

- 

- 

- 

- 

405.71 

- 

- 

-4.18 

- 

- 

- 

- 

- 

401.53 

]3 mois - 1 an]

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

]1 - 3 ans]

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

]3 - 5 ans]

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

> 5 ans

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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Exposition directe sur le marché des devises
Exposition directe sur le marché des devises

Montants exprimés en milliers

Actif

Dépôts

Actions et valeurs assimilées

Obligations et valeurs assimilées

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs: Loans

Autres instruments financiers

Créances

Comptes financiers

Passif

Opérations de cession sur instruments 
financiers

Opérations temporaires sur titres

Dettes

Comptes financiers

Emprunts

Hors-bilan

Devises à recevoir

Devises à livrer

Futures

Options

Swaps

Autres opérations

TOTAL

GBP

- 

953.28 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

10.63 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

963.91 

DKK

- 

651.24 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

-0.04 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

651.20 

CHF

- 

553.94 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

-0.37 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

553.57 

USD

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

-3.78 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

-3.78 
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Exposition directe aux marchés de crédit
Exposition directe aux marchés de crédit

Montants exprimés en milliers (Devise: EUR)

Actif

Obligations convertibles en actions

Obligations et valeurs assimilées

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs éligibles : Loans

Passif

Opérations de cession sur instruments financiers

Opérations temporaires sur titres

Hors Bilan

Dérivés de crédits

Solde net

Invest. Grade +/-

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Non Invest. Grade 
+/-

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Non notés +/-

-

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Si l'OPC détient les instruments listés ci-dessus, les méthodologies retenues pour la ventilation des éléments du portefeuille de l’OPC selon les 
catégories d’exposition aux marchés de crédit sont détaillées dans le paragraphe «Compléments d’information concernant le contenu de 
l’annexe» qui suit celui consacré aux Règles et méthodes comptables.
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Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie
Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

Contreparties
Montants exprimés en milliers (Devise: EUR)

Valeur actuelle 
constitutive d’une 

créance

Valeur actuelle 
constitutive d’une 

dette

OPERATIONS FIGURANT A L’ACTIF DU BILAN

Dépôts -

Instruments financiers à terme non compensés

Créances représentatives de titres reçus en pension -

Créances représentatives de titres donnés en garantie -

Créances représentatives de Titres Prêtés

Titres financiers empruntés -

Titres reçus en garantie -

Titres financiers donnés en pension

Créances

Collatéral espèces -

Dépôt de garantie espèces versée -

OPERATIONS FIGURANT AU PASSIF DU BILAN

Dettes représentatives de titres donnés en pension

Instruments financiers à terme non compensés

Dettes

Collatéral espèces -

Dépôt de garantie espèces reçue -
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Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion
Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

Code ISIN Dénomination 
du Fonds

Société de 
gestion

Orientation des 
placements / 

style de gestion

Pays de 
domiciliation 

du fonds

Devise de la 
part d’OPC

Montant de 
l’exposition

TOTAL -

L'OPC n'est pas concerné car il ne détient pas plus de 10% de son actif net en parts d'autres OPC.
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Créances et dettes : ventilation par nature
Créances et dettes : ventilation par nature

Exercice
31/12/2025

Ventilation par nature des créances 
-

Avoir fiscal à récupérer -

Déposit EUR -

Déposit autres devises -

Collatéraux espèces -

Autres débiteurs divers -

Coupons à recevoir -

TOTAL DES CREANCES -

Ventilation par nature des dettes 
-

Déposit EUR -

Déposit autres devises -

Collatéraux espèces -

Provision charges d'emprunts -

Frais et charges non encore payés 21,298.69

Autres créditeurs divers -

Provision pour risque des liquidités de marché -

TOTAL DES DETTES 21,298.69
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Frais de gestion, autres frais et charges
Frais de gestion, autres frais et charges

Frais de gestion Montant (EUR) % de l'actif net moyen

Catégorie de classe F (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 7.39 0.48

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Catégorie de classe I (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 22,778.16 1.60

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Catégorie de classe L (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 175,046.45 0.80

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Catégorie de classe GP (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 34,996.26 1.10

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Catégorie de classe P (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 8,462.46 2.20

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Rétrocessions de frais de gestion (toutes parts confondues) -

(*) Pour les OPC dont la durée d'exercice n'est pas égale à 12 mois, le pourcentage de l'actif net moyen correspond au taux moyen annualisé.
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Engagements reçus et donnés
Engagements reçus et donnés

Autres engagements (par nature de produit) Exercice
31/12/2025

Garanties reçues - 

dont instruments financiers reçus en garantie et non inscrits au bilan

Garanties données - 

dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d’origine

Engagements de financement reçus mais non encore tirés - 

Engagements de financement donnés mais non encore tirés - 

Autres engagements hors bilan - 

Total - 
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Autres informations
Autres informations

Exercice
31/12/2025

Instruments financiers en portefeuille émis par le prestataire ou les entités de son groupe 

Dépôts -

Actions -

Titres de taux -

OPC -

Acquisitions et cessions temporaires sur titres -

Swaps (en nominal)
 

-

Valeur actuelle des instruments financiers faisant l'objet d'une acquisition temporaire 

Titres acquis à réméré -

Titres pris en pension -

Titres empruntés -
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Détermination et ventilation des sommes distribuables
Détermination et ventilation des sommes distribuables

Catégorie de classe F (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Report à nouveau - -

Revenus nets 23.67 26.70

Sommes distribuables au titre du revenu net 23.67 26.70

Affectation

Distribution - -

Report à nouveau du revenu de l’exercice - -

Capitalisation 23.67 26.70

Total 23.67 26.70

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire restant à verser après règlement des acomptes - -

Crédits d’impôts attachés à la distribution du revenu - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values réalisées nettes de l’exercice 126.17 161.96

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de l'exercice - -

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 126.17 161.96

Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Report à nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes - -

Capitalisation 126.17 161.96

Total 126.17 161.96

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant à verser après 
règlement des acomptes - -
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Catégorie de classe I (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Report à nouveau - -

Revenus nets 5,890.46 12,020.40

Sommes distribuables au titre du revenu net 5,890.46 12,020.40

Affectation

Distribution - -

Report à nouveau du revenu de l’exercice - -

Capitalisation 5,890.46 12,020.40

Total 5,890.46 12,020.40

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire restant à verser après règlement des acomptes - -

Crédits d’impôts attachés à la distribution du revenu - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values réalisées nettes de l’exercice 116,402.64 151,105.05

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de l'exercice - -

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 116,402.64 151,105.05

Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Report à nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes - -

Capitalisation 116,402.64 151,105.05

Total 116,402.64 151,105.05

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant à verser après 
règlement des acomptes - -
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Catégorie de classe L (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Report à nouveau - -

Revenus nets 239,571.84 327,793.27

Sommes distribuables au titre du revenu net 239,571.84 327,793.27

Affectation

Distribution - -

Report à nouveau du revenu de l’exercice - -

Capitalisation 239,571.84 327,793.27

Total 239,571.84 327,793.27

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire restant à verser après règlement des acomptes - -

Crédits d’impôts attachés à la distribution du revenu - -



LFR Inclusion Responsable ISR

Rapport annuel au 31 Décembre 2025 74

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values réalisées nettes de l’exercice 1,615,209.16 2,412,097.87

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de l'exercice - -

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 1,615,209.16 2,412,097.87

Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Report à nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes - -

Capitalisation 1,615,209.16 2,412,097.87

Total 1,615,209.16 2,412,097.87

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant à verser après 
règlement des acomptes - -
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Catégorie de classe GP (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Report à nouveau - -

Revenus nets 29,048.24 37,000.06

Sommes distribuables au titre du revenu net 29,048.24 37,000.06

Affectation

Distribution - -

Report à nouveau du revenu de l’exercice - -

Capitalisation 29,048.24 37,000.06

Total 29,048.24 37,000.06

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire restant à verser après règlement des acomptes - -

Crédits d’impôts attachés à la distribution du revenu - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values réalisées nettes de l’exercice 260,112.37 336,080.13

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de l'exercice - -

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 260,112.37 336,080.13

Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Report à nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes - -

Capitalisation 260,112.37 336,080.13

Total 260,112.37 336,080.13

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant à verser après 
règlement des acomptes - -
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Catégorie de classe P (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Report à nouveau - -

Revenus nets -855.83 208.25

Sommes distribuables au titre du revenu net -855.83 208.25

Affectation

Distribution - -

Report à nouveau du revenu de l’exercice - -

Capitalisation -855.83 208.25

Total -855.83 208.25

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire restant à verser après règlement des acomptes - -

Crédits d’impôts attachés à la distribution du revenu - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
31/12/2025

Exercice
31/12/2024

Sommes restant à affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values réalisées nettes de l’exercice 37,756.39 34,457.99

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de l'exercice - -

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 37,756.39 34,457.99

Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes - -

Report à nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes - -

Capitalisation 37,756.39 34,457.99

Total 37,756.39 34,457.99

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit à distribution

Nombre d'actions ou parts - -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant à verser après 
règlement des acomptes - -
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Inventaire des instruments financiers au 31 Décembre 2025
Inventaire

Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours Devise 
cotation Valeur actuelle

% arrondi 
de l'actif 

net

Actions et valeurs assimilées 25,249,556.45 98.52

Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 25,249,556.45 98.52

AIR LIQUIDE SA 1,900.00 160.26 EUR 304,494.00 1.19
Produits Chimique

AIR LIQUIDE SA-PF 2,464.00 160.26 EUR 394,880.64 1.54
Produits Chimique

ALLIANZ SE-REG 1,100.00 390.50 EUR 429,550.00 1.68
Assurances

ALTEN SA 7,093.00 72.45 EUR 513,887.85 2.01
Construction et matériaux de construction

ASML HOLDING NV 2,070.00 921.40 EUR 1,907,298.00 7.44
Electrique - Electronique

AXA SA 9,000.00 40.96 EUR 368,640.00 1.44
Assurances

BANCO SANTANDER SA 70,200.00 10.07 EUR 706,914.00 2.76
Banques et assurances

BIOMERIEUX 5,400.00 110.30 EUR 595,620.00 2.32
Produits pharmaceutiques

BNP PARIBAS 8,100.00 80.79 EUR 654,399.00 2.55
Banques et assurances

BUREAU VERITAS SA 19,000.00 27.18 EUR 516,420.00 2.01
Services divers

CAIXABANK SA 39,100.00 10.45 EUR 408,399.50 1.59
Banques et assurances

CAPGEMINI SE 3,400.00 142.25 EUR 483,650.00 1.89
Bureau

CAREL INDUSTRIES SPA 10,400.00 24.55 EUR 255,320.00 1.00
Construction et matériaux de construction

COMPAGNIE DE SAINT GOBAIN 5,850.00 86.96 EUR 508,716.00 1.98
Construction et matériaux de construction

DANIELI & CO-RSP 6,000.00 36.80 EUR 220,800.00 0.86
Machines et Véhicules

DEUTSCHE BOERSE AG 1,800.00 223.70 EUR 402,660.00 1.57
Autres organismes de credit

DEUTSCHE TELEKOM AG-REG 27,500.00 27.66 EUR 760,650.00 2.97
Télécommunication

ELIS SA -W/I 21,000.00 24.26 EUR 509,460.00 1.99
Services divers

GAZTRANSPORT ET TECHNIGA SA 2,500.00 156.60 EUR 391,500.00 1.53
Distribution Energie

HERMES INTERNATIONAL 340.00 2,122.00 EUR 721,480.00 2.82
Textiles et habillement
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Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours Devise 
cotation Valeur actuelle

% arrondi 
de l'actif 

net

IBERDROLA SA 38,000.00 18.46 EUR 701,670.00 2.74
Distribution Energie

INFINEON TECHNOLOGIES AG 8,400.00 37.73 EUR 316,932.00 1.24
Electrique - Electronique

INFORMA PLC 19,000.00 8.84 GBP 192,360.99 0.75
Audiovisuel

INTESA SANPAOLO 87,400.00 5.92 EUR 517,495.40 2.02
Banques et assurances

LOREAL 1,300.00 366.60 EUR 476,580.00 1.86
Produits pharmaceutiques

LOREAL SA-PF 1,100.00 366.60 EUR 403,260.00 1.57
Produits pharmaceutiques

LVMH MOET HENNESSY LOUIS VUI 1,240.00 645.00 EUR 799,800.00 3.12
Textiles et habillement

MICHELIN (CGDE) 19,000.00 28.31 EUR 537,890.00 2.10
Machines et Véhicules

NOVO NORDISK A/S-B 14,955.00 325.25 DKK 651,240.29 2.54
Produits pharmaceutiques

ONWARD MEDICAL 45,000.00 4.49 EUR 201,825.00 0.79
Produits pharmaceutiques

PRYSMIAN SPA 3,100.00 86.38 EUR 267,778.00 1.04
Electrique - Electronique

PUBLICIS GROUPE 4,800.00 88.62 EUR 425,376.00 1.66
Publicité - Communication

RELX PLC 22,000.00 30.20 GBP 760,923.09 2.97
Services divers

RENAULT SA 10,000.00 35.42 EUR 354,200.00 1.38
Machines et Véhicules

SAFRAN SA 3,000.00 297.40 EUR 892,200.00 3.48
Aéronautique

SAP SE 7,670.00 208.35 EUR 1,598,044.50 6.24
Ordinateurs logiciels

SCHNEIDER ELECTRIC SE 4,100.00 234.90 EUR 963,090.00 3.76
Electrique - Electronique

SCOUT24 SE 5,760.00 85.80 EUR 494,208.00 1.93
Internet

SIEMENS AG-REG 5,130.00 239.15 EUR 1,226,839.50 4.79
Valeurs industrielles diverses

SIKA AG-REG 3,170.00 162.60 CHF 553,940.89 2.16
Construction et matériaux de construction

SYMRISE AG 7,260.00 68.88 EUR 500,068.80 1.95
Produits Chimique
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Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours Devise 
cotation Valeur actuelle

% arrondi 
de l'actif 

net

TECHNIP ENERGIES NV 16,000.00 32.48 EUR 519,680.00 2.03
Construction et matériaux de construction

UNICREDIT SPA 6,250.00 70.92 EUR 443,250.00 1.73
Banques et assurances

VINCI SA 3,300.00 120.05 EUR 396,165.00 1.55
Construction et matériaux de construction

Créances - -

Dettes -21,298.69 -0.08

Autres comptes financiers 401,534.63 1.57

TOTAL ACTIF NET EUR 25,629,792.39 100.00

Le secteur d’activité représente l’activité principale exercée par l’émetteur de l’instrument financier. L’information est issue du provider Bloomberg.
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Inventaire des opérations à terme de devises (Devise: EUR)
Inventaire des opérations à terme de devises

Montant de l'exposition (*)Valeur actuelle présentée 
au bilan Devises à recevoir (+) Devises à livrer (-)

Type d'opération Actif Passif Devise Montant Devise Montant

Change à terme

Total - - - -

* Montant déterminé selon les dispositions du règlement relatif à la présentation des expositions exprimé dans la devise de comptabilisation du 
fonds.



LFR Inclusion Responsable ISR

Inventaire des instruments financiers à terme (hors IFT utilisés en 
couverture d'une catégorie de part) (Devise: EUR)

Rapport annuel au 31 Décembre 2025 83

Inventaire des instruments financiers à terme (hors IFT utilisés en couverture d'une catégorie de part)

Instruments financiers à terme - action

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments

Sous total - - -

Total - - -

Instruments financiers à terme - taux d'intérêts

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments

Sous total - - -

Total - - -

Instruments financiers à terme - de change

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments
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Instruments financiers à terme - de change

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Sous total - - -

Total - - -

Instruments financiers à terme - sur risque de crédit

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments

Sous total - - -

Total - - -

Instruments financiers à terme - autres expositions

Valeur actuelle présentée au bilan
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif

Montant de 
l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments

Sous total - - -

Total - - -
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Inventaire des instruments financiers à terme utilisés en couverture d'une catégorie de part

Instruments financiers à terme - de change

Valeur actuelle présentée au bilan

Libellé de l'instrument

Opération 
affectée à la 

classe de part Quantité Actif Passif
Montant de 

l'Exposition +/-

Futures

Sous total - - -

Options

Sous total - - -

Swaps

Sous total - - -

Autres instruments

Sous total - - -

Total - - -
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Synthèse de l'inventaire (Devise: EUR)
Synthèse de l'inventaire

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (Hors IFT)

Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :

Total opérations à terme de devises

Total instruments financiers à terme - actions

Total instruments financiers à terme - taux

Total instruments financiers à terme - change

Total instruments financiers à terme - crédit

Total instruments financiers à terme - autres expositions

Inventaire des instruments financiers à terme utilisés en couverture de parts émises

Autres actifs (+)

Autres passifs (-)

Passifs de financement (-)

TOTAL

Valeur actuelle 
présentée au bilan

25,249,556.45 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

405,714.24 

25,478.30 

- 

25,629,792.39 


